
附件1：
长沙师范学院2017年进人计划

	部门
	岗位
	数量
	学历/学位
	专业
	年龄
	其他要求

	学前

教育系

（10人）
	心理学教师
	2
	研究生/博士
	发展与教育心理学或基础心理学
	40岁以下
	1.能灵活运用心理学最新研究方法和工具，科研方向符合应用心理学专业发展需要；
2.近3年内在本学科领域核心期刊发表学术论文5篇以上；
3.毕业于重点高校，或为优秀留学归国人员。

	
	教育学教师
	2
	研究生/博士
	课程与教学论或学前
教育
	40岁以下
	1.有幼儿园课程开发或幼儿园管理经验；
2.近3年内在本学科领域核心期刊发表学术论文5篇以上；

3.毕业于重点高校，或为优秀留学归国人员。

	
	幼儿社会教育
教师
	1
	研究生/硕士及以上
	学前教育
	30岁以下
	1.有幼儿社会教育工作经验；
2.近3年内在本学科领域核心期刊发表学术论文2篇以上；
3.毕业于重点高校，或为优秀留学归国人员。

	
	幼儿艺术教育
教学法教师
	2
	研究生/硕士及以上
	学前教育或相关艺术类专业
	30岁以下
	1.有幼儿艺术教育（美术教育或音乐教育）工作经验；
2.近3年内在本学科领域核心期刊发表学术论文2篇以上；
3.毕业于重点高校，或为优秀留学归国人员。

	
	儿童文学教师
	2
	研究生/硕士及以上
	儿童文学或相关专业
	30岁以下
	1.有一定的儿童文学创作经验；
2.近3年内在本学科领域核心期刊发表学术论文2篇以上；
3.毕业于重点高校，或为优秀留学归国人员。

	
	实验员
（实践教学指导）
	1
	研究生/硕士及以上
	学前教育
	30岁以下
	1.有幼儿园课程开发或幼儿园管理经验；

2.具备坚实的应用文写作能力和沟通协调能力；
3.毕业于重点高校，或为优秀留学归国人员。

	外语系（6人)
	语言学教师
	2
	研究生/博士
	英语语言文学（方向
不限）
	40岁以下
	1.毕业于外国语大学或重点高校，或为优秀留学归国人员，研究方向为英语语言学，能承担英语本科语言学、词汇学、语用学等课程教学，教学能力强；

2.正高职称者学历学位放宽至硕士及以上，年龄48岁以下。

	
	商务英语教师
	1
	研究生/硕士及以上
	外国语言学及应用语言学或国际
贸易
	30岁以下
	有商务类专业课程教学经验，实践教学能力强，能带实习。有企业国际贸易工作经验或有商务英语专业建设经验者优先且年龄可适当放宽。

	
	国际金融教师
	1
	研究生/硕士及以上
	外国语言学及应用语言学或国际
金融
	30岁以下
	有国际金融专业课程教学经验，实践教学能力强。有企业国际金融工作经验或双语教学能力者优先且年龄可适当放宽。

	
	公共外语教师
	2
	研究生/硕士及以上
	外国语言学及应用语
言学
	30岁以下
	毕业于外国语大学或重点高校，或为优秀留学归国人员。教学能力强，担任过教研室主任或在公外教学中有突出业绩者优先且年龄可适当放宽。

	音乐

舞蹈系（4人)
	作曲理论教师
	1
	研究生/博士
	作曲理论
	40岁以下
	国内九大著名音乐学院的博士研究生，专业突出，且在国内重大创作比赛中获奖。

	
	钢琴教师
	1
	研究生/硕士及以上
	钢琴相关
专业
	30岁以下
	符合下列条件之一：
1.具有副高及以上职称（副教授年龄40岁以下，教授年龄45岁以下），硕士及以上学位，科研成果、创作成果显著；
2.国内九大著名音乐学院的硕士、博士研究生，专业突出，且在国内重要钢琴比赛中获奖，博士年龄可放宽至40岁以下。

	
	铜管乐教师
	1
	研究生/硕士及以上
	铜管乐相关专业
	30岁以下
	符合下列条件之一：
1.具有副高及以上职称（副教授年龄40岁以下，教授年龄45岁以下），硕士及以上学位，科研成果、创作成果显著；
2.国内九大著名音乐学院的硕士、博士研究生，专业突出，且在国内重要器乐比赛中获奖，博士年龄可放宽至40岁以下。

	
	声乐教师
	1
	研究生/硕士及以上
	声乐相关
专业
	45岁以下
	具有教授职称，有较强的科研能力和较丰富的教学管理经验。

	信息与工程系

（7人）
	物联网工程教师
	1
	研究生/博士
	物联网、计算机、通信工程等专业
	40岁以下
	能胜任《无线传感器网络》、《ZigBee技术原理与实战》、《RFID与智能卡技术》等课程的教学工作。

	
	电子信息工程教师一
	1
	研究生/博士
	电子信息
工程
	48岁以下
	1.教授职称；

2.科研成果突出者优先；

3.可作为学校高级人才引进。


	
	电子信息工程教师二
	1
	研究生/博士
	电子信息
工程
	40岁以下
	1.能胜任《电磁场与电磁波》、《数字信号处理》和《DSP原理与应用》等课程的教学；

2.有实际项目开发设计经验者优先。

	
	工业设计教师一
	1
	研究生/硕士且副教授，或博士
	工业设计
	40岁以下
	1.特别优秀者，可放宽至45周岁以下；2.有丰富科研成果者优先。

	
	工业设计教师二
	1
	研究生/硕士及以上
	工业设计或玩具设计方向的设计类专业
	30岁以下
	有工作经验者优先，博士年龄可放宽至40岁以下。

	
	包装工程教师
	1
	研究生/硕士及以上
	包装工程（包装结构设计方向）
	30岁以下
	1.本科学历必须为包装工程，硕士及博士专业为包装工程或机械工程，研究方向可为虚拟仪器与计算机仿真技术、工艺设计等；
2.有高级职称者优先且年龄可放宽至40岁以下。

	
	实验员
	1
	研究生/硕士及以上
	机械类、车辆工程类
专业
	30岁以下
	1.能胜任机械类实验室的管理和技术维护工作；

2.能基本胜任机械类专业的课程教学工作；

3.有企业工作经验者优先；有复合型专业和工作经历者优先。

	美术

动画系（6人）
	虚拟现实与影像艺术教师
	1
	研究生/硕士及以上
	数字媒体
艺术
	35岁以下
	本科、研究生均为数字媒体艺术专业或相关专业；985、211毕业院校优先，具有实践项目工作经验优先。

	
	书法教师
	2
	研究生/硕士及以上
	书法学
	35岁以下
	本科、研究生均为书法专业；有较强的专业创作能力和理论水平，艺术院校毕业生优先；中国书法家协会会员优先。

	
	动画教师
	1
	研究生/硕士及以上
	动画
	35岁以下
	有工作经验者优先。

	
	游戏程序开发
教师
	1
	研究生/硕士及以上
	计算机
	35岁以下
	本科、研究生均为计算机软件工程相关专业，985、211毕业院校优先，具有游戏程序开发工作经验优先。

	
	实验员
	1
	硕士及以上
	美术学
	30岁以下
	有较强的丝网版画专业和教学技能，丝网版画制作经验丰富，艺术眼界开阔，思维活跃。

	初等
教育系（11人）
	教育学教师
	1
	研究生/博士
	教育学
	40岁以下
	1.本科、硕士、博士阶段均为教育学类本体专业；

2.教育学教授可放宽至48岁以下、硕士以上学位。

	
	文学教师
	3
	研究生/博士
	比较文学与世界文学、文艺学
	40岁以下
	1.本科、硕士、博士阶段均为汉语言文学类专业，能讲授现当代文学、外国文学或写作学；

2.教授可放宽至48岁以下、硕士以上学位。

	
	数学教师
	4
	研究生/博士
	基础数学函数论、代数方向、概率统计、计算数学
	40岁以下
	1.本科、硕士、博士阶段均为数学专业；
2.教授可放宽至48岁以下、硕士以上学位。

	
	教育学教师
	1
	研究生/硕士及以上
	教育学
	30岁以下
	本科、硕士阶段均为教育学类本体专业，有教学经验者优先。

	
	数学教学论教师
	1
	研究生/硕士及以上
	数学课程与教学论
	30岁以下
	1.本科为数学，硕士为数学教学论专业，有数学教学经验者优先。
2.博士年龄可放宽至40岁以下。

	
	实验员（兼科学制作课程教师）
	1
	研究生/硕士及以上
	物理类
	30岁以下
	本科为物理、电子或机械类专业，硕士为物理类。

	艺术

设计系（5人）
	设计史论教师
	1
	研究生/博士或副教授
	设计学或美术学
	40岁以下
	1.具有博士学位，或具有副教授职称与硕士及以上学位；

2.具有设计理论研究成果与实践经验。

	
	服装设计教师
	1
	研究生/硕士及以上
	服装设计
	35岁以下
	1.美院以及重点大学毕业的优秀硕士研究生；
2.具有较强的服装创意设计能力。

	
	工艺美术教师
	1
	研究生/硕士及以上
	工艺美术
	35岁以下
	1.美院毕业的优秀硕士研究生；熟练掌握工艺美术相关技艺，具有较强的工艺美术作品设计与制作能力，并具有两年以上的实践工作经历；
2.具有副教授及以上职称者年龄可放宽至40岁以下。

	
	造型基础教师
	1
	研究生/硕士及以上
	绘画类专业
	35岁以下
	1.九大美院、八大建筑老院校以及重点大学毕业的优秀硕士研究生；在学术界有一定的影响力和知名度。
2.具有副教授及以上职称者年龄可放宽至40岁以下。

	
	工艺美术实验员
	1
	研究生/硕士及以上
	工艺美术
	30岁以下
	美院毕业的优秀硕士研究生，或重点大学毕业的优秀硕士研究生；熟练掌握工艺美术相关技艺，了解工艺美术相关加工机具的使用与维护，具有一定的实践工作经历。

	经济

管理系

（5人）
	审计学教师
	1
	研究生/硕士及以上
	审计学或会计学、财务管理学
	30岁以下
	毕业于“985”、“211”高校，能承担审计学课程教学与科研工作，同等条件下具有会计实际工作经验或副教授及以上职称、会计师及以上专业技术职务者优先。

	
	财务会计教师
	3
	研究生/硕士及以上
	会计学、财务管理学
	30岁以下
	毕业于“985”、“211”高校，能承担财务会计、财务管理等课程教学与科研工作，同等条件下具有会计实际工作经验或副教授及以上职称、会计师及以上专业技术职务者优先。

	
	电子商务教师
	1
	研究生/硕士及以上
	电子商务
	30岁以下
	本科毕业于“985”、“211”高校，能承担电子商务相关专业课程教学，具有在高校从事电子商务专业教学或者企业从事电子商务实际业务操作和管理经历者优先。

博士年龄可放宽至40岁以下。

	体育系（4人）
	体操教师
	1
	研究生/硕士及以上
	体育教育训练学或运动训练学
	30岁以下
	体育类专业院校、“985”、“211”高校硕士，国家二级运动员以上。
具有副教授以上职称者或博士研究生，年龄可放宽至40岁以下。

	
	田径教师
	1
	研究生/硕士及以上
	体育教育训练学或运动训练学
	30岁以下
	体育类专业院校、“985”、“211”高校硕士，国家二级运动员以上，有幼儿教学经验者优先。
具有副教授以上职称者或博士研究生，年龄可放宽至40岁以下。

	
	形体教师
	1
	研究生/硕士及以上
	体育教育训练学或运动训练学
	30岁以下
	能胜任形体课、瑜伽课教学，有瑜伽专项培训经历，具备相关教练职业资格证。
具有副教授以上职称者或博士研究生，年龄可适当放宽至40岁以下。

	
	武术教师
	1
	研究生/硕士及以上
	民族传统体育学或运动训练学
	30岁以下
	体育类专业院校、“985”、“211”高校硕士，国家二级运动员以上，带队参加省级、全国比赛获得前三名者优先。具有副教授以上职称者或博士研究生，年龄可放宽至40岁以下。

	思想与政治理论课部（4人）
	毛泽东思想与中国特色社会主义理论体系概论
教师
	2
	研究生/博士
	马克思主义中国化、中共党史方向
	40岁以下
	中共党员，本科、硕士、博士学科专业一致或相近。

	
	中国传统文化概要教师
	2
	研究生/博士
	中国传统文化、国学、中国思想文化史方向
	40岁以下
	本科、硕士、博士学科专业一致或相近。
具有教授职称者学历学位放宽至硕士及以上，年龄48岁以下。

	师范

预科部（6人）
	基础语文教师
	2
	研究生/博士
	现当代文学
	40岁以下
	本科为汉语言文学专业，原则上毕业院校为985或211工程大学。

	
	基础数学教师
	2
	研究生/博士
	应用数学
	40岁以下
	重点大学毕业者优先。

	
	语言文字教师
	2
	研究生/硕士及以上
	语言文字学或播音主持
	30岁以下
	1.本科为汉语言文学专业,普通话水平一级乙等及以上。
2.博士年龄放宽至40岁以下。

	学生

工作处（14人）
	辅导员
	14
	全日制硕士研究生及以上
	非体育、艺术类专业
	30岁以下
	中共正式党员；普通话二甲以上水平；具有担任大学生主要干部的经验；本科为全日制二本及以上高校毕业；具有本科高校辅导员或教师工作经验或国家二级心理咨询师者优先；获得省级及以上与大学生思想政治教育相关荣誉者优先。

	合计
	82人
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