附件1
2018年长沙市图书馆公开招聘中级雇员岗位表
	招聘岗位
	招聘
计划
	岗位条件
	笔试科目
	考核方式

	
	
	年龄
	学历
	所学专业
	其他
	
	

	长沙市图书馆
	学科

馆员
	2
	35岁以下
	全国普通高等学校计划内统招全日制本科及以上学历学位
	图书馆学、情报学、图书情报、信息资源管理
	本科毕业后具有5年及以上专业工作经历；研究生毕业后具有2年及以上专业工作经历。
	公共基础知识/专业知识
	结构化面试

（10分钟）

	长沙市图书馆
	活动

策划员
	1
	35岁以下
	全国普通高等学校计划内统招全日制本科及以上学历学位
	汉语言文学、古典文献学、

中国古代文学、中国现当代文学
	本科毕业后具有5年及以上专业工作经历；研究生毕业后具有2年及以上专业工作经历。具有较强的文字表达能力，能熟练撰写各种不同的公文、文案。掌握新媒体传播特点，熟悉各种宣传的手段和方法。性格开朗，具备良好的人际交往能力，形象端庄气质佳。
	公共基础知识/申论
	结构化面试

（10分钟）

	长沙市图书馆
	新媒体运营专员
	2
	35岁以下
	全国普通高等学校计划内统招全日制本科及以上学历学位
	不限
	本科毕业后具有5年及以上工作经历；研究生毕业后具有2年及以上工作经历。具有1年及以上新媒体运营工作经验，有传播量1万以上案例(需提供相关证明)，熟悉HTML5、CSS3等前端计算机语言，熟悉微信公众号等移动端数字平台的开发运营以及SEO优化。
	直接考核
	结构化面试

（10分钟）

+

业务操作

（60分钟）

	注：1、35岁以下指的是1983年12月19日（含）以后出生。                                                                                
    2、计划内统招全日制在读期间（含国外留学学习期间）不能视同为工作经历时间。岗位所要求的工作经历，时间截止计算至2018年12月19日。
3、国外留学所取得的学历学位须经教育部认证后才可报名。国外留学所取得的学历学位经教育部认证后可视同为相同等级国内计划内统招正规全日制学历。


